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STATUTO FONDAZIONE

"CASA OSPITALE DON PIETRO ARESI - Ente del Terzo Settore”

Premessa - Cenni storici

L'Ente Casa Ospitale Aresi & stato istituito dal benemerito Sacerdote fu Don Pietro Aresi coi testa-
menti olografi datati rispettivamente 28 settembre 1892 e 18 settembre 1893 e con successivo
atto di donazione in data 10 agosto 1899 con lo scopo di istituire in paese di Brignano d’Adda "un
piccolo Ospitale con sede nella casa che serve ora di mia abitazione per la cura degli infermi pit
poveri del Comune di Brignano d'Adda”.

Nei testamenti olografi sottoscritti da Don Pistro Aresi in data 28 Settembre 1892 (del testamento
non & stato rinvenuto alcun documento cartaceo) e 18 Settembre 1893, quest'ultimo pubblicato
dopo la morte del fondatore (30 Ottobre 1900) in data 02 Novembre 1900, veniva nominato erede
universale la Congregazione di Carita del Comune di Brignano d'Adda.

Beneficiaria della donazione era la Congregazione di Carita di Brignano d’Adda, autorizzata ad ac-
cettare detta donazione con Decreto del Prefetto Baldovino datato 07 settembre 1899,

Il primo Statuto Organico risale al 03 Maggio 1904 e {'ente era amministrato da una Commissione
composta dal Presidente (Presidente della Congregazione di Carita), da quattro membri della
Congregazione di Carita da un discendente della famiglia del fondatore e dal Parroco locale pro-
tempore.

Successivamente, in data 04 Agosto 1906, con decreto del Re Vittorio Emanuele I l'ente veniva
riconosciuto giuridicamente netla seguente forma: "L'Ospitale Aresi di Brignano d'Adda veniva co-
stituito in corpo morale™ con lo stesso decreto veniva approvato un secondo Statuto organico da-

tato 13 Maggio 1906 composto da 12 articoli.
L'amministrazione dsll'ente era identica al precedente Statuto.

In epoca pili recente con deliberazione n. 43168 della Giunta Regionale della Lombardia, in data
17 Ottobre 1984 veniva approvato un nuovo Statuto Organico.

Con Delibera di Giunta Regionate n. 7/15921 del 30.12.2003 & stata approvata la trasformazione
dell’l.P.A.B. “Casa Ospitale Aresi” in Fondazione senza scopo di lucro denominata “Casa Ospitale
Don Pietro Aresi” ai sensi dell’art. 3 Legge regionale 13 febbraio 2003 n. 1 “Attuazione legge di
riforma delle H.PP.A.B.” pubblicata sul Burl serie ordinaria n. 4 del 19.01.2004.

Articolo 1
Dencominazione e sede

E' costituita la fondazione denominata:

"Casa Ospitale Don Pietro Aresi - Ente del Terzo Settore - (ETS)",

nel corso del presente statuto denominata "Fondazione™.

La Fondazione assume nella qr’é‘;ﬁa"der?o'mmazmne ed in qualsiasi segno distintivo o comunica-

zione rivolta al pubblico la }.‘60' ztéﬁe Ente de; Terzo Settore o, in breve, ETS.




La Fondazione ha sede legale a Brignano Gera d'Adda (BG), in Via C. Facchinetti nr. 2. Eventuali
variazioni di indirizzo alinterno del predetto Comune, sono deliberate del Consiglio d’Ammini-
strazione e non costituiscono variazioni di Statuto, salvo Uobbligo di comunicazione ai compe-
tenti Uffici.

Articolo 2
Scopi istituzionati

1. La Fondazione, che non ha scopo di lucro, persegue esclusivamente finalita civiche, solidari-
stiche e di utilita sociale mediante o svolgimento in via principale di attivita di interesse generale
di cui all’art. 5 del d. lgs. 117/2017, partecipando alla programmazione ed alla realizzazione del
sistemna sociale, assistenziale socio-sanitario nelta Regione Lombardia.

Atal fine la Fondazione utilizza le forme del convenzionamento, dell'autorizzazione, dellaccredi-
tamento dei servizi 0, comungue, quelle previste dalle specifiche discipline di settore emanate
dalla stessa Regione Lombardia e dagli altri enti eventualmente competenti.

2. Pil precisamente la Fondazione:

a) assicura lo svolgimento dei servizi tipici delle residenze socio-assistenziali a favore
delle persone anziane, in stato di bisogno, perzialments autosufficienti o non autosuffi-
cienti: (attivita riconducibile alle lettere b), ¢}, dell'art.5 del D. Lgs. 117/2017 e ss.ii.mm.);

b) fornisce agli ospiti le prestazioni alberghiere, assistenziali, socio-culturali, ricreative,
sanitarie e riabilitative. finalizzate alla cura ed al mantenimento dell'autonomia; in parti-
colare secondo gli standards funzionali determinati dalla disciplina regionate di accredi-
tamento e/o di convenzionamento od autotizzazione; (attivita riconducibile alle lettere b),
c), dell'art.5 del D. Lgs. 117/2017 e ss.ii.mm.);

c) partecipa alla progettazione e alla gestione del sistema Integrato deile reti dei servizi
alla persona, anche mediante una diversificazione dell'offerta delle proprie prestazioni
nell'ambito assistenziale, secondo quanto disposto dalla normativa nazionale regicnale
in materia; {attivita riconducibile alla lettera a) delt'art.5 det D. Lgs. 117/2017 e ss.ii.mm.);

d) pud assumere, la gestione di altri servizi in ambito assistenziale anche medianteil con-
venzionamento con enti ed amministrazione pubbliche; (attivita riconducibile alle lettere
a}, b) ¢) del'art.5 del D. Lgs. 117/2017 e ss.ii. mm.);

¢) collabora, nelle sfere di competenza, con strutture ambulatoriali ed ospedaliere pub-
bliche e private, con medici di medicina generale, con particolare riferimento alle dimis-
sioni delie persone con problemi di autosufficienza; (attivita riconducibile alle lettere a),
b), c) dell'art.5 del D. Lgs. 117/2017 e ss.ii.mm.);

f) pud promuovere la realizzazione di nuove strutture di residenzialita alternative a quelle
di lungodegenza (sitoggi protetti, minialloggi, convivenze assistite, e simili) destinate
all'accoglienza di persone gravemente compromesse, prive in tutto od in parte di ade-
guata assistenze familiare, e pud assumerne la gestione; (attivita riconducibile alle lettere
by, ¢), q) dell'art.5 del D. Lgs. 117/2017 e ss.ii.mm.);
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g) incentiva le forme di volontariato che concorrono alle attivita ed ai servizi dell’ente; (at-
tivita riconducibile alle lettere b}, c), i) dell'art.5 del D. Lgs. 117/2017 e s5.11.mm.} tutto
in conformita atl'art. 5 det D. Lgs. 117/2017 e ss.ii.mm).

La Fondazione accoglie ed assiste persone residenti nel Comune di Brignano Gera
d’Adda, in quelli convenzionati Promotori pubbilici €, nel caso di disponibilita di posti, an-
che residenti in altri Comuni.

Articolo 3.
Attivita diverse

1. La Fondazione pud esercitare attivita diverse da quelle di interesse generale di cui al prece-
dente articolo 2, a condizione che siano secondarie e strumentati rispetto alle attivita di interesse
generale, secondo individuazione, criteri e limiti definiti dalle disposizioni di legge vigente. A tal
fine & demandata al consiglio di amministrazione Uindividuazione delle singole attivita seconda-
rie e strumentali esercitabili nel rispetto dei citati limiti e condizioni.

2. La Fondazione pud realizzare attivita di raccolta fondi al fine di finanziare le proprie attivita di
interesse generale di cui al precedente art.2, anche in forma organizzata e continuativa, attra-
verso la richiesta a terzi di lasciti, donazioni e contributi di natura non corrispettiva o anche in
forma organizzata e continuativa, mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o
erogazione di beni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e diterzi, inclusi volontari
e dipendenti; nel rispetto del principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti coni soste-
nitori e il pubblico (il tutto in conformita dell’art.7 del D.igs 117/2017 ss.mm.ii).

3. La Fondazione potra avvalersi del supporto di professionisti, Enti (Societa, Istituti di ricerca),
Organismi, anche mediante appositi accordi e convenzioni,

4.La Fondazione potra avvalersi anche di personale dipendente, nel rispetto delle normative vi-
genti e delt'art. 16 del D.Lgs. 117/2017 e ss.mm.ii..

5. La Fondazione pud inottre avvalersi di volontari nello svolgimento delle proprie attivita, nel ri-
spetto degli artt. 17 e 18 del D.Lgs. 117/2017 e ss.mm.ii..

Articolo 4
Patrimonio

1. Il patrimonio della Fondazione & composto:
a) dalfondo di dotazione iniziale risultante dall'atto costitutivo;

b) dalle successive implementazioni del fondo di dotazione in qualungue modo apportate
dal Fondatore o dal Promotore;

c) dalle rendite det fondo di dotazione e delle sue successive implementazioni, nella mi-

sura in cui non siano utilizzate.
AR

2. Il patrimonio iniziale pu%g‘é%?e ageresciuto:
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a) dai beni mobili e immobili, somme di denaro, valori, titoli e quant’altro perverra alla
Fondazione a titolo di successione, donazione ed a qualsiasi altro titolo, compresi quelli
dalla stessa acquistati secondo le norme del presente statuto;

b) da ogni altra elargizione liberale fatta da Enti o da privati con espressa destinazione ad
incremento det patrimaonio;

¢) dai contributi erogati dall'Unione Europea, dallo Stato, dalle Regiont, dai Comuni e da
altri Enti o Organismi Pubblici o privati e da persone fisiche e giuridiche, Enti del terzo set-
tore, Imprese Sociali ed Enti Ecclesiali, in quanto destinati ad incrementare il patrimonio,
salva Vaccettazione da parte del Consiglio di Amministrazione;

d) dagli importi versati da Enti o Organismi Pubblici o privati o persone fisiche che prestino
sostegno alla Fondazione, e sempre che siano accettate dal Consiglio di Amministra-

zione;

e) dai redditi, dai residui di gestione non utilizzati e non trasferiti, dalle entrate di qualsiasi
genere, che it Consiglio di Amministrazione deliberi di destinare ad incremento del patri-

monio;

f) dalla parte di rendite non utilizzate che, con delibera del Consiglio di Amministrazione,
pud essere destinata ad incrementare il patrimonio.

3. E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comun-
que denominate a fondatori, lavoratori € collaboratori, amministratori ed altri componenti degli
organi, il tutto ai sensi del'art. 8del D. Lgs. 117/2017 e ss.mm.ii..

4. Il Consiglio di Amministrazione della Fondazione delibera su come investire il Patrimonio della Fon-
dazione nelle forme che riterrd maggiormente redditizie e sicure, in modo da ottenere il maggior red-
dito possibile compatibile con una gestione prudente e con la conservazione, nel lungo periodo, del

suo valore.

5.. Il patrimonio della Fondazione & utilizzato per lo svolgimento dellattivita della Fondazione ai fini
dellesclusivo perseguimento delle sopra citate finalita civiche, solidaristiche e utilita sociale

Articolo 5
Mezzi finanziari
1. La Fondazione persegue i propri scopi mediante U'utilizzo di:
a) rendite patrimoniati;
b) contributi di persone fisiche, di persone giuridiche sia pubbliche che private;
c) proventi, lasciti e donazioni non destinati ad incrementare il patrimonio;
d) rette, entrate derivanti dall’erogazione di servizi e prestazioni, pubblici e privati.

e) altro tipo di entrata derivante da manifestazioni per la raccolta pubblica di fondi o deri-
vante da eventuali attivitd connesse, strumentali o diverse, ai sensi dell'art. 6 e 7 D. Lgs.
117/2017 e successive modifiche ed integrazioni o decreti attuativi, promosse, organiz-
zate e gestite direttamente o indirettaments dalla Fondazione stessa;
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Articolo 6
Membri della Fondazione

| membri della Fondazione si dividono in:
-Fondatori;

-Promotori Pubblici € Promotori Privati.

Articolo 7
Promotori pubblici e promotori privati

Sono “Promotori Pubblici”, tutti gli Enti Pubblici, situati nella Provincia di Bergamo che, singolar-
mente o in concorso con altri, all’atto della propria adesione alta Fondazione, versino un contri-
buto al patrimonio, anche sotto forma di bene in natura, servizi e/o crediti, non Inferiore ad Euro
30.000,00 (trentamila virgola zero zero).

Sono “Promotori Privati”, tutte le persone fisiche, societd e ogni altro ente di diritto privato che
singolarmente o in concorso con altri, all’atto della propria adesione alla Fondazione, versino un
contributo al patrimenio, anche sotto forma di bene in natura, servizi e/o crediti, non inferiore ad
Euro 30.000,00 (trentamila virgola zero zero).

Articolo 8
Ammissione, esclusione e recesso

Il Consiglio di amministrazione decide con la maggioranza dei 2/3 dei suoi membri, lammissione
€ 'esclusione dei Promotori,

| Promotori possono recedere dalla Fondazione, con effetto del successivo esercizio.

Articolo 9
Organi
Sono organi della Fondazione:
-l Consiglio di Amministrazione;
-Il Presidents;
-L’'Organo di controllo.
Articolo 10

Consiglio dl Amministrazione - Composizione e Durata

Il consiglio di amministrazione & composto da .9 (nove) membri, nominati come segue:

3 ."n
-n. 6 {sei), di cui 1 {uno) esp /e5§“ qgg delle mmoranze consigliari del Comune di Brignano
Gera D’Adda, dal sindaco dil’Comun'e dl Brlgnano Gera D’Adda, secondo la normative




vigente e prescelti preferibilmente tra persone residenti in Brignano Gera D’Adda che as-
sicurino la propria disponibilita -con spirito di servizio e che siano di specchiata moralita.

-N. 1 nominato dai Promotori Pubblici;
-N. 1 nominato dai Promotori Privati.
Del Consiglio fa inoltre parte di diritto il Parroco protempore.

La nomina dei consiglieri da parte degli enti pubblici, si configura come mera designazione intesa
come espressione del volere della cittadinanza, non configurandosi in alcun modo come man-
dato fiduciario con rappresentanza, sicché & esclusa ogni qualsivoglia forma di direzione, coordi-
namento e controllo da parte dell’ente destinato alla nomina e tali consiglieri non rappresentano
PEnte che li ha nominati, ai sensi dellart. 4 comma 2 del D. Lgs 117/2017.

I Presidente e il Vice Presidente sono nominati dal Consiglio di Amministrazione tra i suoi com-
ponenti.

It Consiglio di Amministrazione potra ritenersi, comunque, validamente costituito ed operante
con Pawenuta nomina dei soli membri da parte del Sindaco del Comune di Brignano Gera

D’Adda.

La prima seduta del Consiglio di Amministrazione per i punti relativi alla nomina del Presidente e
del Vice Presidente & presieduta dal componente pilt anziano d’eta.

It Consiglio di Amministrazione resta in carica fino all’approvazione del bilancio consuntivo rela-
tivo al quinto esercizio successivo alla loro nomina.

La carica decorre dalla data dell’insediamento del Consiglio di Amministrazione.

Articolo 11
Consiglio di Amministrazione — Adunanze

il Consiglio di Amministrazione & convocato dal Presidente o, in sua assenza o impedimento, dal
Vice Presidente.

in caso di assenza del Presidente e del Vice Presidente, entrambi sono sostituiti dal membro del
Consiglio di Amministrazione pil anziano d'eta.

It Consiglio di Amministrazione si riunisce obbligatoriamente per 'approvazione del bilancio. Si
riunisce altrest ogni qualvolta risulti necessario per assicurare il buon andamento delle attivitd e
dei servizi.

La convocazione del Consiglio & altresi obbligatoria, gualora almeno tre Consiglieri ne faccianc
richiesta scritta @ motivata con lindicazione degli argomenti da discutere e va disposta in questo
caso entro dieci giorni.

Le adunanze sono indette con invito scritto, firmato dal Presidente contenente U'ordine del giorno
con gli argomenti da trattare, da recapitarsi agli interessati almeno tre giorni prima delle sedute
ordinarie.

E' ammessa la possibilita che le riunioni det Consiglio di Amministrazione si tengano mediante
mezzi di telecomunicazione (videoconferenza) a condizione che tutti i partecipanti possano
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essere identificati e sia loro consentito di seguire la discussione e di intervenire in tempo reale
alla trattazione degli argomenti affrontati nonché proclamare i risultati della votazione.

IL Consiglio di Amministrazione delibera con l'intervento della meta piQ uno dei componenti e con
il voto favorevole della maggioranza degli intervenuti; a parita di voti prevale il voto del Presidente,
in caso di assenza il Vice Presidente. | verbali delie deliberazioni sono firmati dal Praesidente e dal

Segretario.

Le delibere relative alla modifica dello Statuto, alla fusione, trasformazione, scioglimento e
messa in liquidazione della Fondazione sono valide con il voto favorevole del 2/3 dei membri no-

minati.
| componenti del Consiglio di Amministrazione devono rispattare i requisiti previsti dall’art.2382
cc.

Non possono essere designati consiglieri della Fondazione i dipendenti della stessa Fondazione,
| dipendenti e coloro che ricoprono la carica di consigliere, assessore e Sindaco del Comune di
Brignano Gera d’Adda e degli £nti pubblici promotori.

Le sedute del Consiglic di Amministrazione non sono pubbliche.
Le funzioni del Consiglio di Amministrazione sono gratuite.

In ogni caso i componenti del Consiglio di Amministrazione avranno diritto a chiedere il imborso
delle spese sostenute per 'espletamento del loro incarico nell’interesse della Fondazione, nei
limiti stabiliti dall’art. 8 del D. Lgs. 117/2017.

| componenti del Consiglio di Amministrazione possono essere sempre rieletti.

Articolo 12
Decadenze

1. In caso di decadenza di uno dei Consiglieri di Amministrazione della Fondazione designati il
Presidente ne da& comunicazione al soggetto nominante affinché si provveda alla sostituzione;
analoga comunicazione deve essere fatta in caso di cessazione dall'incarico per altre cause.

2. | consiglieri designati in surroga restano comundgue in carica sino atla scadenza naturale del
Consiglio di Amministrazione

3. Le dimissioni o la decadenza della maggioranza dei componenti 'organo di amministrazione
comportano in ogni caso la decadenza detl'intero Consiglio di Amministrazione

Articolo 13
Poteri e funzioni del Consiglio di Amministrazione

Al Consiglio di Amministrazione spettano tutti i poteri necessari per Uordinaria e straordinaria am-
ministrazione.

it Consiglio pud delegare in parte i suoi poteri, con delibera che ne determina i limiti, anche con
procura ad negozia, ad uno o pill dei suoi memlir‘iépyg [nominare procuratori non consiglieri per
determinanti atti o categorie di atti e pud awg,lg‘[,s‘j;ﬁ“ S5peiti e di professionisti.
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Il Consiglio di Amministrazione determina Uindirizzo generale - amministrativo della Fondazione,
ne approva i programmi e le direttive generali @ ne controlla Uattuazione ed esercita competenze
di ordine generale.

In via esemplificata it Consiglio ha competenze specifiche sui seguenti atti fondamentali:

1) gli statuti ed i regolamenti detla fondazione e relative modifiche;
2) eleggeil Presidente e Vice Presidente e delibera i poteri e le funzioni cheritiene di delegare
al Presidente e Vice Presidente e Consiglieri;

3) tenuta dei Libri sociali, formazione ed approvazione del Bilancio d'esercizio nel rispetto
dalt'art. 13 del D.Lgs. 117/2017 e ss.mm.ii.;
4} contributi ed iniziative di beneficenza ed assistenza;

5) le convenzioni e gli accordi di programma con altri enti, la costituzione e la modificazione
di forme associative;

8) lacontrazione di mutui;

7) gliacquisti, permute, le alienazioni immobiliari, accettazione di contributi, donazioni e le-
gati;

8] delibera le tariffe e le rette per i servizi erogati dalla Fondazione

9) nomina Uorgano di controllo e ne determina il compenso

E’escluso il voto per delega.

Articolo 14
Il Presidente

Il Presidente e il Vice Presidente sono eletti dal Consiglio al propric interno, a maggioranza asso-
tuta dei componenti det Consiglio di Amministrazione nella prima seduta, anche valutandone la

disponibilita ad una assidua presenza.

1.1l Presidente del Consiglio di Amministrazione ha la rappresentanza legale della Fondazione di
fronte a terzi ed in giudizio.

2.Spetta al Presidente:

a) determinare l'ordine del giorno delle sedute del Consiglio di Amministrazione;

b) convocare e presiedere le adunanze del Consiglio di Amministrazione;

¢) curare 'esecuzione delle deliberazioni det Consiglio di Amministrazione;

d) sviluppare ogni attivita finalizzata al conseguimento degli scopi istituzionali dell'Ente;

e) esercitare la sorveglianza sull'attivita della Fondazione;

f) assumere, nei casi d'urgenza ed ove non sia possibile una tempestiva convocazione del
Consiglio di Amministrazione, i provvedimenti indifferibili ed indispensabili al corretto

funzionamento dell'lstituzione sottoponendo gli stessi alla ratifica del Consiglio di Ammi-
nistrazione;
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g) esercitare le funzioni ed i poteri delegatiglti dal Consiglio d'amministrazione di volta in
volta. In ogni caso l'esercizio dslle funzioni delegate presuppone una preventiva detibera-
zione del Consiglio d'amministrazione riferita a materie funzioni specifiche con la deter-
minazione dei relativi limiti.

In caso di assenza, dimissioni e decadenza o impedimento il Presidente & sostituito dal Vice pre-
sidente.

in caso di assenza di entrambi, & sostituito dal consigliere pill anziano d'eta

Il Presidente che da le dimissioni cessa dalla carica di Presidente e di consigliere dat giorno in cui
€ nominato il nuovo Presidente della Fondazione. Lo stesso vale per il Vice Presidente.

Articolo 15
L'organo di Controllo

1. L'Organo Amministrativo provvede atla nomina di un Organo di Controllo. Pud essere monocra-
tico o in alternativa costituito da tre membri effettivi e due supplenti.

Ai componenti dell'Organo di Controllo si applica l'articolo 2399 del Codice Civile.

| componenti dell'Organo di Controllo devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui all'ar-
ticolo 2397, comma secondo, del Codice Civile. Nel caso di Organo di Controllo collegials, i pre-
detti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.

Laddove si assegnasse aill'Organo di Controllo anche la funzione di Revisione Legale, tutti i com-
ponenti dovranno essere nominati tra soggetti iscritti al Registro dei Revisori Legali.

2. L'Organo di Controllo:

- vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministra-
zione, anche con riferimento alle disposizioni det D.lgs. n. 231/2001, qualora applicabiti;

-vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto
funzionamento;

-al superamento dei limiti di cui all'art. 31 del D. Lgs. 117/2017 e ss.mm.ii., pud esercitare, su
dacisione dell'Organo Amministrativo, la revisione legale dei conti;

- esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utitita
sociale, avuto particolare riguardo alle disposizioni del D. Lgs. 117/2017 e ss.mm.ii.;

- accerta anche la regolare tenuta delle scritture contabili; esprime il suo avviso mediante appo-
site relazioni sui bilanci preventivi e sui conti consuntivi; effettua verifiche di cassa;

- attesta che il bilancio sociale, laddove redatto nei casi previsti dall'art. 14 del D. Lgs. 117/17 e
ss.mm.ii.. sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui al medesimo articolo.

ILbilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto dall'Organo di Controllo.

3. L'Organo di Controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di controllo e,
a tal fine, pud chiedere agli amministratori gg‘tki;jg_sgll'andamento delle operazioni sociali o su
determinati affari. ihre SN
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Articolo 16
Libri Sociali

La Fondazione tiene i libri sociali obbligatori ai sensi dell’ART. 15 del D.\gs. 117/2017 e ss.mm.ii.,
i libri sono tenuti a cura dell’Organismo Amministrativo

Articolo 17
Esercizio finanziario e bilancio

1. La Fondazione suddivide la propria attivita in esercizi finanziari.

La durata dell'esercizio finanziario decorre dal giorno 1° gennaio sino al giorno 31 dicembre di ogni
anno.

Per ogni esercizio sociale viene predisposto e approvato, entro il 30 giugno successivo, a cura del
Consiglio di Amministrazione, il bilancio secondo le modalita prescritte dalla disciplina pro tem-
pore vigente, ed in particolare dagli artt. 13 e 14 delD. Lgs. 117/2017 e ss. mm.ii..

Articolo 18
Trasfarmazione, Fusione, Scissione

1.La Fondazione pud operare trasformazioni, fusioni e scissioni, ai sensi dell'art. 42-bis del Co-
dice Civile. La competenza alla decisione di tali operazioni & rimessa al Consiglio di Amministra-
zione, con i modi e te maggioranze di cui all’art. 11 del presente statuto

Articolo 19
Norme sulla devoluzione del patrimonio

1. In caso di estinzione/scioglimento della Fondazione, it patrimonio residuo & devoluto, previo
parere positivo dell’'Ufficio di cui all'articolo 45, comma 1, D. Lgs. 117/2017 e ss.m.ii., e salva di-
versa destinazions imposta dalla legge, ad altri enti det Terzo settore secondo le disposizioni
dell'Organo di Amministrazione.

Articolo 20
Norme Transitorie e finali 1. Per quanto non espressamente previsto nel presente statuto, si ap-
plicano le norme del Codice Civile nonché le norme previste dal D. Lgs 3 luglio 2017 n.117
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